Zarzadzenie Nr 132/2026
Burmistrza Gminy i Miasta Witkowo
z dnia 05 sierpnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko urze¢dnicze podinspektor/podinspektorka
ds. oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi w Urzedzie Gminy i Miasta
w Witkowie.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.z2025 r. poz. 1153) w zw. art. 11 ust. 1, art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), zarzadzam, co nastepuje:

§1
Oglaszam nabor na stanowisko urzednicze podinspektor/podinspektorka ds. opftaty
za gospodarowanie odpadami komunalnymi w Urzedzie Gminy i Miasta w Witkowie.

§2
W celu wylonienia kandydata na stanowisko, o ktorym mowa w § 1 powotuje si¢ Komisje
Rekrutacyjng w skladzie:

1) Krzysztof Szoszorek - Przewodniczacy Komisji
2) Anna Schreiber - Czlonek Komisji
3) Hanna Mikotajczak - Cztonek Komisji
4) Pawet Czarnecki - Czlonek Komisji
5) Joanna Budzynska - Sekretarz Komisji
§3

Wymagania wobec kandydatéw oraz warunki naboru zostaty okreslone w ogloszeniu o naborze,
stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§4
Ogloszenie o naborze zostaje podane do publicznej wiadomos$ci poprzez wywieszenie na tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy 1 Miasta w Witkowie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy i Miasta w Witkowie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Gminy i Miasta

Krzysztof Szoszorek



Zalacznik do Zarzadzenia Nr 132 /2026
Burmistrza Gminy i Miasta Witkowo z dnia 05.08.2026 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE

I. Burmistrz Gminy i Miasta Witkowo oglasza nabor na stanowisko urzednicze:
1. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy 1 Miasta Witkowo

ul. Gnieznienska 1

62-230 Witkowo

2. Nazwa stanowiska urzedniczego:
podinspektor/podinspektorka ds. oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
3. Umowa o prac¢ w wymiarze 1 etatu.

II. Wymagania niezbedne:

I1I.

Iv.

1.
2.
3.
4

5.

Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych.
Posiada co najmniej wyksztatcenie $rednie.

Pisemne os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umyslnie, Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe.

Minimum roczny staz pracy w jednostkach sektora finanséw publicznych lub roczny staz
pracy w ksiegowosci, niezaleznie od sektora zatrudnienia.

Wymagania dodatkowe:

1.

2.
3
4.

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem administracji samorzadowej
oraz z gospodarka odpadami komunalnymi, znajomos$¢ i umiejgtnos$¢ stosowania przepisow
ustaw: o utrzymaniu czystos$ci i porzadku w gminie, o samorzadzie gminnym, Kodeksu
postgpowania administracyjnego oraz innych przepisow prawnych niezbednych
do wykonywania zadan na w/w stanowisku.

Biegla obstuga komputera i innych urzagdzen biurowych.

Znajomo$¢ obstugi pakietu MS Office, w tym arkusz kalkulacyjny Excel.

Samodzielnos¢, kreatywnos¢, odpowiedzialnos¢, systematycznosé, dyspozycyjnosc.

Do glownych zadan pracownika bedzie nalezalo:

1.
2.
3.

i

Prowadzenie windykacji optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

Dekretowanie i ksiggowanie dokumentéw finansowo- ksiegowych.

Prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu wymiaru 1 windykacji oplat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.

Prowadzenie i aktualizacja ewidencji ptatnikow optat.

Obstugiwanie platnikow w zakresie optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi.
Prowadzenie spraw zwiazanych z gospodarkg odpadami tj.: organizowanie usuwania folii
rolniczych, nadzor nad porzuconymi odpadami i zasmiecaniem srodowiska.

Prowadzenie gospodarki $ciekowej: obowigzkowe kontrole wiascicieli nieruchomosci
w zakresie oprdzniania zbiornikéw bezodptywowych 1 przydomowych oczyszczalni
sciekéw (ponad 1.000 nieruchomosci), przeglad aglomeracji Witkowo w zakresie sieci
kanalizacji sanitarnej - przygotowywanie w tym zakresie uchwal, wydawanie zezwolen
na prowadzenie dziatalno$§ci w zakresie oprozniania zbiornikéw bezodplywowych
1 przydomowych oczyszczalni $ciekow oraz przeprowadzanie kontroli, przygotowanie
Regulaminu i uchwaty na dostarczanie wody i odprowadzanie $ciekoOw na terenie gminy
Witkowo.

Kontrole w zakresie utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Witkowo zwlaszcza
w obrebie nieczystosci ptynnych.



9. Kontrola nieruchomosci na obszarach wiejskich, na ktérych nie zamieszkuja mieszkancy,
a powstaja odpady komunalne;

10. Stosowanie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt, zasad
dotyczacych wewnetrznego obiegu dokumentow, przygotowanie 1 przekazywanie akt
do archiwum zakladowego.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1. Miejsce wykonywania pracy — Urzad Gminy 1 Miasta Witkowo, ul. Gnieznienska 1, budynek
pietrowy bez windy.

2. Stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze, obstuga urzadzen biurowych,
przemieszczaniem si¢ wewnatrz 1 na zewnatrz budynku.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w miesiacu poprzedzajacym upublicznienie
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6%.

VI. Wymagane dokumenty:

1. Kwestionariusz osobowy (wedlug zalaczonego wzoru).

2.Kserokopia §wiadectwa ukonczenia szkoty $redniej potwierdzajaca wyksztalcenie.
3.Cv z opisem pracy zawodowej (podpisany wlasnorecznie).
4 Kserokopie $wiadectw pracy dokumentujacych dotychczasowy staz pracy.

5.Kserokopie innych zaswiadczen dokumentujacych posiadane umiejetnosci, ukonczone kursy
specjalistyczne, kwalifikacje itp.

6.0swiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu w pelni z praw
publicznych oraz o braku prawomocnego skazania za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe wg ponizszego wzoru:

,» OSwiadczam, ze:
1/posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam z peini praw publicznych.

2/nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestgpstwo skarbowe.

data 1 podpis”.

7.08wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
Wg ponizszego Wzoru:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej RODO oraz ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

data 1 podpis”;

8.0swiadczenie o zapoznaniu z klauzulg informacyjng dla kandydatow biorgcych udziat
w naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy 1 Miasta Witkowo wg wzoru:

»OSwiadczam, zZe:


https://www.witkowo.pl/images/2024/05/kwestionariusz-osobowy-2024.pdf

zapoznatem si¢ / zapoznatam si¢ z Klauzulg informacyjng dla kandydatow bioracych udziat
w naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy 1 Miasta Witkowo.

data i podpis”;

9.Podpisana  informacja o zapoznaniu  si¢  zprocedurg  zgloszen = wewngetrznych
oraz podejmowania dziatan nastgpczych Urz¢du Gminy i Miasta Witkowo wg wzoru:

»Zapoznalem si¢/ zapoznalam si¢ z informacja, ktora stanowi, ze zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 poz. 928) w Urzedzie
Gminy 1 Miasta w Witkowie obowigzuje Procedura zgltoszen wewnetrznych oraz podejmowania
dziatan nastepczych. Tre$§¢ Procedury dostgpna jest na stronie BIP Urzedu Gminy i Miasta
w Witkowie https://bip.witkowo.pl/490-informacja-dla-sygnalistow.html oraz w pokoju nr 21
w Urzedzie Gminy i Miasta w Witkowie.

data 1 podpis”.

10.Kserokopi¢ dokumentu potwierdzajagcego niepetnosprawnos¢ (poswiadczong przez kandydata
za zgodnos$¢ z oryginatlem) — w sytuacji gdy kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym
mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

CV, kwestionariusz osobowy oraz pozostale oswiadczenia powinny by¢ opatrzone
wlasnorecznym podpisem kandydata.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow.

Wymagane dokumenty nalezy przesyla¢ poczta na adres Urzad Gminy 1 Miasta Witkowo
ul. Gnieznienska 1, 62-230 Witkowo lub sktada¢ osobiscie w Sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta
(pokdj nr 21) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 17 sierpnia 2026 r., do godz. 11%
w zamknigte] kopercie, z nastepujaca adnotacja: ,,Nabor na stanowisko urzgdnicze
podinspektora/podinspektorka ds. optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi (za date
dorgczenia dokumentow przyjmuje si¢ date ich wptywu do Urzedu).

Dokumenty niekompletne, niespetniajace wymagan niezbednych i ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane. Kandydaci, ktorzy speilniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu oraz
zakwalifikujg si¢ do dalszego postgpowania zostang telefonicznie poinformowani i zaproszeni
na rozmow¢ kwalifikacyjna.

VIII. Informacja o wynikach naboru.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.witkowo.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

Klauzula informacyjna podawana w przypadku pozyskiwania danych osobowych, o ktérej mowa
w ogdlnym rozporzadzeniu o ochronie danych w artykule 13 (Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zawigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy (95/46/WE), jest dost¢pna na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej (BIP) Urzgdu Gminy i Miasta w Witkowie pod adresem www.bip.witkowo.pl.

Burmistrz Gminy i Miasta

Krzysztof Szoszorek


https://bip.witkowo.pl/490-informacja-dla-sygnalistow.html
http://www.bip.witkowo.pl/

