Zarzadzenie Nr 108/2026
Burmistrza Gminy i Miasta Witkowo
z dnia 09.06.2026 r.

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko urze¢dnicze ds. obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego w Urzedzie Gminy i Miasta w Witkowie.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. 2 2026 r. poz. 662) w zw. art. 11 ust. 1, art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 1. poz. 1135), zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ogtlaszam nabor na stanowisko urzednicze inspektorki/inspektora ds. obrony cywilnej
1 zarzadzania kryzysowego w Urzedzie Gminy i Miasta w Witkowie.

§2
W celu wytonienia kandydata na stanowisko, o ktérym mowa w § 1 powotuje si¢ Komisje
Rekrutacyjng w skladzie:

1) Krzysztof Szoszorek - Przewodniczacy Komisji
2) Pawel Czarnecki - Cztonek Komisji
3) Hanna Mikotajczak - Cztonek Komisji
4) Joanna Budzynska - Sekretarz Komisji
§3

Wymagania wobec kandydatéw oraz warunki naboru zostaty okreslone w ogloszeniu o naborze,
stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§4
Ogloszenie o naborze zostaje podane do publicznej wiadomos$ci poprzez wywieszenie na tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy 1 Miasta Witkowo oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy i Miasta Witkowo.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Gminy i Miasta Witkowo

Krzysztof Szoszorek



Zalacznik do Zarzadzenia Nr 108/2026
Burmistrza Gminy i Miasta Witkowo z dnia 09.06.2026 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE

I. Burmistrz Gminy i Miasta Witkowo oglasza nabor na stanowisko urze¢dnicze:
1. Nazwa 1 adres jednostki:

Urzad Gminy i Miasta Witkowo

ul. Gnieznienska 1

62-230 Witkowo

2. Nazwa stanowiska urzgdniczego:
inspektorka/inspektor ds. obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.
3. Umowa o prace w wymiarze 1/8 etatu.

I1. Wymagania niezbe¢dne:

1.
2.
3.
4

5.

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych.
Wyksztatcenie wyzsze, preferowane administracja, bezpieczenstwo publiczne.

Pisemne o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umys$lnie, Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe.

Minimum 3 letni staz pracy.

ITI. Wymagania dodatkowe:

1.

wnokw

Doswiadczenie zawodowe zwigzane z zarzadzaniem kryzysowym, obrong cywilng lub
ochrong ludnosci.

Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem administracji samorzgdowej
znajomo$¢ 1 umiejetnos$¢ stosowania przepisOw ustaw: o ochronie ludnosci i obronie
cywilnej, o zarzadzaniu kryzysowym, o samorzadzie gminnym, Kodeksu postgpowania
administracyjnego oraz innych przepisow prawnych niezbednych do wykonywania zadan
na w/w stanowisku.

Biegta obstuga komputera i innych urzadzen biurowych.

Znajomos$¢ obstugi pakietu MS Office, w tym arkusz kalkulacyjny Excel.

Samodzielnos$¢, kreatywnos¢, odpowiedzialnos¢, systematycznosé, dyspozycyjnosc.

IV. Do glownych zadan pracownika bedzie nalezalo:

1.

2.

3.

4.

Opracowywanie, aktualizacja oraz wdrazanie plandw zarzadzania kryzysowego, planow
obrony cywilnej oraz planoéw ochrony ludnos$ci na terenie Gminy i Miasta Witkowo.
Monitorowanie zagrozen, koordynowanie przeptywu informacji oraz zapewnienie
funkcjonowania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

Przygotowywanie wnioskow aplikacyjnych o przyznanie $rodkow na funkcjonowanie
zarzadzania kryzysowego, ochrony cywilnej i obrony ludnosci.

Przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych, zarzadzen Burmistrza, uchwat
Rady Miejskiej oraz innych dokumentéw urzedowych w zakresie obowigzkéw
wykonywanych na stanowisku.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1. Miejsce wykonywania pracy — Urzagd Gminy 1 Miasta Witkowo, ul. Gnieznienska 1, budynek
pietrowy bez windy.

2. Stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze, obstuga urzadzen biurowych,
przemieszczaniem si¢ wewnatrz i na zewnatrz budynku.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym upublicznienie
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6%.



VI. Wymagane dokumenty:

1.Kwestionariusz osobowy (wedlug zalaczonego wzoru).

2.Kserokopia dyplomu potwierdzajacego wyksztalcenie.
3.Cv z opisem pracy zawodowej (podpisany wlasnorgcznie).
4 Kserokopie swiadectw pracy dokumentujacych dotychczasowy staz pracy.

5.Kserokopie innych zaswiadczen dokumentujgcych posiadane umiejetnosci, ukonczone kursy
specjalistyczne, studia podyplomowe, kwalifikacje itp.

6.0swiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu w petni z praw
publicznych oraz o braku prawomocnego skazania za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przest¢pstwo skarbowe wg ponizszego wzoru:

,» OSwiadczam, ze:
1/posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych.

2/nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe.

data 1 podpis”.

7.08wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
Wg ponizszego wzoru:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz wuchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej RODO oraz ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

data i podpis”;

8.0swiadczenie o zapoznaniu z klauzulg informacyjna dla kandydatow bioracych udziat
w naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy i Miasta Witkowo wg wzoru:

»OSwiadczam, ze:

zapoznatem si¢ / zapoznatam si¢ z Klauzulg informacyjng dla kandydatow bioracych udziat
w naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy 1 Miasta Witkowo.

data i podpis”;

9.Podpisana  informacja o zapoznaniu  si¢  zprocedura  zgloszen = wewngtrznych
oraz podejmowania dziatan nastepczych Urzedu Gminy 1 Miasta Witkowo wg wzoru:

»Zapoznalem si¢/ zapoznalam si¢ z informacja, ktora stanowi, ze zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 poz. 928) w Urzgdzie
Gminy 1 Miasta w Witkowie obowigzuje Procedura zgltoszen wewnetrznych oraz podejmowania
dziatan nastgpczych. Tres¢ Procedury dostgpna jest na stronie BIP Urzedu Gminy i Miasta
w Witkowie https://bip.witkowo.pl/490-informacja-dla-sygnalistow.html oraz w pokoju nr 21
w Urzedzie Gminy i Miasta w Witkowie.

data i podpis”.


https://www.witkowo.pl/images/2024/05/kwestionariusz-osobowy-2024.pdf
https://bip.witkowo.pl/490-informacja-dla-sygnalistow.html

10.Kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (poswiadczong przez kandydata
za zgodnos$¢ z oryginalem) — w sytuacji gdy kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym
mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

CV, kwestionariusz osobowy oraz pozostale oswiadczenia powinny by¢ opatrzone
wlasnorecznym podpisem kandydata.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow.

Wymagane dokumenty nalezy przesyta¢ poczta na adres: Urzad Gminy i Miasta Witkowo
ul. Gnieznienska 1, 62-230 Witkowo lub sktada¢ osobiscie w Sekretariacie Urzedu Gminy 1 Miasta
(pokoj nr 21) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 22.06.2026 r., do godziny 14% w zamknigte;j
kopercie, z nastgpujaca adnotacjg: ,,Nabor na stanowisko inspektorka/inspektor ds. obrony
cywilnej i zarzadzania kryzysowego.”(za dat¢ dorgczenia dokumentow przyjmuje si¢ date ich
wptywu do Urzedu).

Dokumenty niekompletne, niespetniajgce wymagan niezbednych 1 ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane. Kandydaci, ktorzy spetniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu oraz
zakwalifikujg si¢ do dalszego postepowania zostang telefonicznie poinformowani 1 zaproszeni
na rozmowg¢ kwalifikacyjna.

VIII. Informacja o wynikach naboru.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.witkowo.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

Klauzula informacyjna podawana w przypadku pozyskiwania danych osobowych, o ktérej mowa
w ogolnym rozporzadzeniu o ochronie danych w artykule 13 (Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zawigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy (95/46/WE), jest dostgpna na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej (BIP) Urzgdu Gminy 1 Miasta w Witkowie pod adresem www.bip.witkowo.pl.

Burmistrz Gminy i Miasta Witkowo

Krzysztof Szoszorek


http://www.bip.witkowo.pl/




